Vacature Community Manager

DOCK
WIZE.

Omgeving...

Ondernemen is pionieren! Innovatieve ideeén bedenken en op een creatieve manier uitbouwen tot een rendabel en
snelgroeiend bedrijf. Eenvoudig? Nee. Mogelijk? Ja! En zeker als je dat samen met een innovatieve partner kunt doen. Wij
zijn die innovatieve partner, die ondernemers de kennis én het netwerk biedt dat ze verder helpt om hun idee, hun bedrijf,
de perfecte start te geven of te laten groeien. Laat het pionieren maar beginnen!

Dockwize is als innovatiehub een moderne netwerkorganisatie, gericht op het stimuleren van innovatie, groei
ondernemerschap bij bedrijven en studenten. Inmiddels bestaat Dockwize ruim 9 jaar en heeft op tal van vlakken bewezen
een grote bijdrage te leveren aan het innovatieklimaat in Zeeland. Het is een organisatie met een relatief klein, jong en
wendbaar team. Daar omheen een grote groep van experts, coaches, partners en alumni die allemaal op hun manier een
bijdrage leveren aan het totale concept en daarmee aan de economische ontwikkeling in Zeeland.

Wij zoeken...
Een Community Manager voor 32 uur p/w

Wij vragen...

Samen bereik je meer. Het is jouw favoriete uitspraak, want jij weet wat de kracht van verbinden is. Gelukkig ben je erg
goed in het enthousiasmeren van je omgeving, zodat iedereen het beste in elkaar naar boven haalt. Als Community
Manager is dat ook wat je overal teweeg wil brengen. Je bent én voelt je verantwoordelijk voor de ontwikkeling en
uitvoering van alle activatie- en communicatieactiviteiten. Daarbij beheer je het partnernetwerk dat ons financieel en
met expertise ondersteunt. Je gaat ver om te zorgen dat de bekendheid van Dockwize serieus groeit en zorgt ervoor dat
er communities ontstaan op actuele thema’s. Je weet meer en meer partners te verbinden om zo de groei en de ambities
waar te maken. Hoe je dat doet? Je leest het hieronder.

¢ Je beheert en verdiept de waardevolle relaties van Dockwize, door actief met de partners en stakeholders te
communiceren en ze periodiek te bezoeken;

e Jevoelt behoeftes aan in ‘de markt’ en haalt actief op wat er speelt. Je initieert daar perfect op afgestemde
events voor, gericht op verbinden en vernieuwen;

e Jij coordineert de inzet van de media middelenmix en zet deze optimaal in om onze doelen te bereiken;

e Wie en wat we zijn, stralen we uit in onze huisstijl. Deze bewaak je en zet je succesvol in;

e Door het initiéren, vormgeven en inrichten van verschillende communities bouw je aan een sterk netwerk;

¢ Wensen vanuit de stakeholders, vertaal je naar de juiste communicatielijnen;

e Je bestuurt en verantwoordt de kosten en opbrengsten binnen de afdeling.

Je bent de perfecte kandidaat als jij op HBO+ niveau kunt denken en werken, je opgeleid bent in de hoek van
communicatie en/of commercie. Verbinden en creéren zit in je natuur waarbij je makkelijk schakelt tussen strategie en
uitvoering. Je hebt minimaal 3 jaar ervaring met het ontwikkelen en implementeren van activerende communicatie. Het
optuigen van events ligt je ook. Jij beschikt over een goed netwerk in het Zeeuwse en begrijpt hoe je relaties bouwt en
uitbouwt, zowel buiten als binnen de organisatie. Door initiatief te nemen verras je ons en je omgeving keer op keer met
succesvolle acties.

We bieden...

Natuurlijk bieden we passende voorwaarden. Wat het echt interessant maakt is het energieke en vernieuwende team
met enthousiaste professionals waar je deel van gaat uitmaken. Waar en wanneer je werkt is niet zo belangrijk. Tijdig een
verbluffend resultaat leveren is waar we voor staan. Het zakelijke netwerk in Zeeland ligt aan je voeten, waarbij we ook
oog hebben voor jou en je ontwikkeling. Immers stilstand is achteruitgang! En juist daar zijn we niet van.

Jouw werkplek bevindt zich in de bruisende, industriéle locatie van Dockwize. Je lunch kun je op dinsdag thuis laten: de
wekelijkse Ondernemerslunch biedt niet alleen een maaltijd, maar ook een goed gesprek met andere professionals en
ondernemers.

Bijdragen aan een schoner milieu? Jouw zakelijke kilometers zijn duurzaam, omdat je gebruik kunt maken van de
elektrische deelauto’s die voor de deur geparkeerd staan.

Salarisindicatie: tussen € 3.200 en € 3.800,- bruto per maand op fulltime basis. Inschaling o.b.v. ervaring en match op het
profiel. Contract voor 32 uur per week voor de duur van 1 jaar met zicht op verlenging bij gebleken geschiktheid.

Solliciteren...

Is deze rol op jouw lijf geschreven? Overtuig ons met een pakkende motivatie en recent CV. Stuur deze védr 12 augustus
2019 naar matthijs@dockwize.nl. Eerst meer weten? Neem dan contact op met Matthijs Lugtenburg, directeur Dockwize,
via +31 (0)6 - 24 28 92 97.
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